
 

  

Al personale docente  

Istituto Comprensivo di Montecorvino Pugliano  

ATTI  

  

  

  

VISTE le Aree e i criteri definiti nel Collegio dei docenti del 02/09/2026 

VISTE le domande dei docenti pervenute entro i tempi previsti  (ore 12:00 del 30/09/2026) 

CONSIDERATO che è pervenuta una sola candidatura per ciascuna figura richiesta  

VALUTATI i curriculum Vitae dal DS   

  

Per la valorizzazione, realizzazione e gestione del PTOF di questo Istituto, si attribuiscono le aree di 

intervento ai docenti, come di seguito riportate:  

  

1. AREA 1: GESTIONE PTOF VISITE GUIDATE E VIAGGI DI ISTRUZIONE– docente PIERRI FILOMENA  

  

2. AREA 2: VALUTAZIONE, AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO E PIANO DI MIGLIORAMENTO (Scuola Secondaria) – 

docente MARTUCCIELLO IDA   

 

3. AREA 2: VALUTAZIONE, AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO E PIANO DI MIGLIORAMENTO (Scuola Infanzia e 

Primaria) – docente SICA LAURA   

  

4. AREA 3: INCLUSIONE E BENESSERE A SCUOLA – SUPPORTO AGLI ALUNNI– docente CAPUANO ALESSANDRO   

  

5. AREA 4: COMUNICAZIONE INTERNA ED ESTERNA – docente IMBIMBO ENRICA   

  

I docenti predisporranno, per la propria area d’intervento, un progetto.  

  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Maria Rosaria Mirra  

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO MONTECORVINO 

PUGLIANO 
AUTONOMIA 114 –  C.M.: SAIC86200P  - CF: 95021480652 - Codice univoco fatt. UFPJC2 

ISTITUTO AD INDIRIZZO MUSICALE 

 




		2026-10-01T14:38:58+0200
	Maria Rosaria Mirra




